
 

Załącznik nr 5A do Regulaminu Platformy Startowej - Centralny Akcelerator Innowacji  

"Mazovian StartUPolis” 
 
 

Data dd/mm/rrrr 

Sporządził(a)  

 
 

OPINIA MANAGERA INKUBACJI W ZAKRESIE UDZIAŁU  

STARTUPU W PROGRAMIE INKUBACJI 
 

Tytuł / nazwa pomysłu / produktu  

Nazwa spółki zgodna z KRS  

Nr wniosku inkubacyjnego  

Pomysłodawca/ Lider zespołu (liczba osób 
w zespole) 

  

Telefon  

E-mail  

 
*Ocena Managera Inkubacji jest oceną indywidualną, nie skorelowaną z ocenami ekspertów usług 
podstawowych, usług specjalistycznych, zespołu zarządzającego projektem; ekspertów panelu 
rankingującego. Ocena została przedstawiona na podstawie przepracowanych w projekcie godzin ze 
startupem. 
 
 

 
 Pozytywna/ 

Negatywna 

1. 
Ocena 
zespołu 

Pytania pomocnicze: 
Czy zespół jest kompletny? 
Czy zespół posiada kompetencje do prowadzenia 
działalności? 
Czy lider zespołu ma kompetencje biznesowe pozwalające 
na rozwój spółki? 

 

Uzasadnienie oceny: 

*1-2 zdania uzasadnienia 
 

 

 
 

 
 Pozytywna/ 

Negatywna 

2.  
Ocena 
rozwoju 
MVP 

Pytania pomocnicze: 
Czy zespół rozwijał MVP za pomocą kompetencji 
wewnętrznych? 
Czy zespół zrealizował MVP tylko za pomocą grantu i usług 
eksperckich bez kompetencji wewnętrznych? 
Czy MVP jest gotowe do wdrożenia, a jeśli nie czy model 
jest gotowy? 
Czy rozwój MVP jest istotny względem stanu początkowego, 
z którym zespół wszedł do inkubacji? 

 



 

Czy wszystkie kluczowe funkcjonalności MVP zostały 
wykonane? 
Czy w MVP pojawiły się funkcjonalności, które były efektem 
informacji/wniosków/eksperymentów przeprowadzonych w 
ramach inkubacji? 

Uzasadnienie oceny: 

*1-2 zdania uzasadnienia 
 

 

 
 
 

 
 Pozytywna/ 

Negatywna 

3.  
Ocena 
modelu 
biznesowego 

Czy zespół stworzył model biznesowy (samodzielnie lub we 
współpracy z ekspertami)? 
Czy model biznesowy odpowiada specyfice działania 
startupu? 
Czy model biznesowy jest przemyślany i odpowiada realiom 
rynkowym? 
Czy zespół rozumie i sprawnie porusza się po stworzonym 
modelu biznesowym? 

 

Uzasadnienie oceny: 

*1-2 zdania uzasadnienia 
 

 

 
 
  

 
 Pozytywna/ 

Negatywna 

4.  
Ocena 
planów 
rozwojowyc
h startupu 

Czy założona strategia rozwoju jest logiczna i oparta na 
weryfikowalnych założeniach i danych? 
Czy startup ma plany rozwój związane z rynkiem polskim? 
Europejskim? Światowym? 
Czy zespół miał istotny wkład w stworzenie strategii 
rozwoju, czy jego udział w jej tworzeniu był pasywny? 

 

Uzasadnienie oceny: 

*1-2 zdania uzasadnienia 
 

 

 
 

 
 
 



 

 
 Pozytywna/ 

Negatywna 

5.  
Ocena 
współpracy 
ze startupem 
podczas 
inkubacji 

Pytania pomocnicze:  
Czy startup był komunikatywny i responsywny? 
Czy w toku inkubacji startup był zaangażowany w proces 
wsparcia? 
Czy startup potrafił efektywnie zorganizować swój udział w 
procesie inkubacji oraz swój rozwój (project management / 
komunikacja / sprawczość) 
Czy startup brał udział w warsztatach? 
Czy startup korzystał z usług zarówno podstawowych jak i 
specjalistycznych? 
Czy startup dostosował się do wymogów projektowych 
zawartych w Regulaminie projektu? 

 

Uzasadnienie oceny: 

*1-2 zdania uzasadnienia 
 

 

 
 

PODSUMOWANIE OCENY 
 
 

Rekomenduję do ubiegania się o wsparcie w ramach Komponentu IIa – Wsparcie 
rozwoju działalności gospodarczej startupu 

TAK NIE 

  
  

 
*Uzasadnienie zawiera: 
 

Uzasadnienie − Opinię w zakresie innowacji produktowej – możliwość bądź brak 

wdrożenia/potencjał krajowy/europejski/światowy 

− Opinię w zakresie możliwości wdrożenia modelu biznesowego,  

− Opinię w zakresie potencjału  komercjalizacji produktu i jego sprzedaży, 

− Opinię w zakresie możliwości skalowania działalności -

krajowej/europejskiej/światowej 

 

 

Uwagi  

Komentarz  

Opinia dlaczego  

Startup ma(lub 
nie) 

 

potencjał?  

Załączniki do opinii: 

     Wynik oceny końcowej pomysłu innowacyjnego wg metody KTH 


